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ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE FERNANDO PEDROZA

GABINETE DO PREFEITO
ATO DE SANCAO DA LEI COMPLEMENTAR N° 009/2017

A PREFEITA DE FERNANDO PEDROZA - RN, no uso de suas
atribuicdes constitucionais e legais, conferidas pela Constitui¢ao
Federal de 1988 e na Lei Organica do Municipio, verificando que o
autografo Legislativo decorrente do Projeto de Lei Complementar n®
001/2017, aprovado pela Douta Camara de Vereadores, atende aos
interesses publicos e ndo possui vicios de inconstitucionalidade ou
ilegalidade, =~ RESOLVE SANCIONA-LO, tornando-a  Lei
Complementar n° 009/2017 com a seguinte ementa: “ALTERA A
LEI MUNICIPAL N° 128/2006 E A LEI COMPLEMENTAR
MUNICIPAL N° 005/2008, BEM COMO, A ESTRUTURA
ADMINISTRATIVA DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL,
CRIADA PELA LEI COMPLEMENTAR MUNICIPAL N°
007/2013 E OS SEUS RESPECTIVOS QUADROS DE CARGOS
EM COMISSAO E FUNCOES GRATIFICADAS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

Registre-se e publique-se, para que surtam seus efeitos legais.
Gabinete da Prefeita de Fernando Pedroza, 20 de margo de 2017.

SANDRA JAQUELINE JOTA RIBEIRO
Prefeita

Publicado por:
Francisco Railton Santana
Codigo Identificador:ED78 A74F

Matéria publicada no Diario Oficial dos Municipios do Estado
do Rio Grande do Norte no dia 21/03/2017. Edigdo 1478

A verificagdo de autenticidade da matéria pode ser feita
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ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE FERNANDO PEDROZA

GABINETE DO PREFEITO
LEI COMPLEMENTAR N° 009/2017

Altera a Lei Municipal N° 128/2006 e a Lei
Complementar Municipal N° 005/2008, bem como, a
estrutura  administrativa do Poder Executivo
Municipal, criada pela Lei Complementar Municipal
N°007/2013 e os seus respectivos Quadros de Cargos
em Comissdo e Fungdes Gratificadas e dd outras
providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE FERNANDO PEDROZA/RN, no
uso das suas atribuigdes legais, FAZ SABER que a Camara Municipal
aprovou e ela sanciona a seguinte LEI:

Art. 1° Esta Lei altera a estrutura administrativa do Poder Executivo
Municipal, modifica dispositivos da Lei Municipal N° 128 de 20 de
junho de 2006, altera, extingue e cria cargos do Quadro de Cargos em
Comissao e Fungdes Gratificadas, instituido pela Lei Complementar
n°® 005/2008 de 30 de abril de 2008 e Lei Complementar n°® 007 de 28
de fevereiro de 2013, e alteragdes, ¢ determina outras providéncias
Art. 2° A Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Esporte e
Lazer passard a ser denominada de Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, Cidadania e Habitacio, bem como ficam criados
os cargos ¢ fungdes, para dar o efetivo funcionamento ao Orgao,
conforme Anexo VI

Art. 3° Fica criada a Coordenagdo de Esporte Lazer e Eventos, ligada
diretamente ao Gabinete do Prefeito, conforme Anexo 1.

Paragrafo Unico - a Coordenagio de Esporte Lazer e Eventos ¢
Orgio Auxiliar do Gabinete do Prefeito e tem por finalidade precipua:
I — promover os eventos em suas datas preestabelecidas e os eventuais
porventura existentes no municipio;

II — Dar divulgagao aos eventos;

III - organizar e controlar os lugares de instalagdo dos parques por
ocasido das festividades no municipio;

IV — viabilizar a inclusdo de disciplinas voltadas ao esporte, nas
modalidades de ensino da rede municipal;

V — idealizar calendario anual das atividades culturais e esportivas do
municipio, permitindo uma vasta divulgac@o dos eventos;

VI — fomentar o desporto municipal, através da promogéo e apoio a
programas, eventos e competigdes desportivas, incentivando a pratica
do esporte, especialmente entre jovens e criangas;

VII — Planejar e coordenar e execugdo das politicas de esportes, lazer
e de juventude do municipio;

VII - Promover a difusdo da pratica do esporte e lazer nas
comunidades em geral, criando, mantendo e incentivando a utilizacdo
plena dos equipamentos esportivos e areas de lazer e esporte.

Art. 4° Os cargos instituidos pela Lei Municipal Complementar n°.
005/2008 e Lei Municipal Complementar n° 007/2013, serdo
mantidos, porém passardo a ser vinculados na forma da sua
especificacdo e demais alteragdes especificadas nesta Lei.

Art. 5° A Procuradoria Juridica, érgio vinculado ao Gabinete do
Prefeito, tem seu funcionamento em conformidade com a Lei
Complementar Municipal n°. 005/2008 e seus cargos estdo
dispostos no anexo I

Art. 6° - Fica extinto o Cargo de Controlador Adjunto da
Controladoria Geral do Municipio, Orgiio vinculado ao Gabinete
do Prefeito, mantendo-se seu funcionamento em conformidade
com a Lei Municipal n°. 128/2006 de 20 de junho de 2006 e seus
cargos estdo dispostos no anexo I.

Art. 7° Ficam criados os cargos de provimento em comissao e
fungdes gratificadas e suas remuneracdes, bem como o respectivo
percentual de gratificacdo aos cargos efetivos, designados a
ocupar cargos de confianga, constantes na presente Lei.

Paragrafo 1° — As gratificagdes atribuidas aos cargos efetivos
designados a ocupar cargos em comissao, serdo concedidas pelo Chefe
do Poder Executivo, por meio de portaria, ficando a critério do mesmo
a implantaco da respectiva gratificacdo aos vencimentos do cargo ou

www.diariomunicipal.com.br/femurn/materia/79AB782E/03AOLTBLR8mMQd3-m7CSOzbKBGkaZv0iFI18V79urBpDjXCAv3S78BN_nhgfl8cjCOTw4w... 1/6



19/12/2019 Prefeitura Municipal de Fernando Pedroza

fungdo gratificada, sendo a mesma limitada ao percentual fixo de 30%
(trinta por cento).

Paragrafo 2° - A concessdo da gratificacdo serd extensiva tio somente
aos Cargos Efetivos designados a ocupar cargos de confian¢a e/ou
funcio gratificada, e dependera em cada caso, de ato expresso do
Chefe do Poder Executivo Municipal, que atendam as seguintes
condigdes e pré-requisitos.

I — Complexidade técnica e especialidade de acordo com a
necessidade e desempenho das fungdes que o cargo exija;

II — Acumulo de atividades inerentes ao mesmo Cargo;

III - Exercicio do labor em condi¢des incompativeis com a fixagdo de
carga horaria, conforme se dispuser em regulamento.

Art. 8° As nomeacdes para os cargos em comissio sio de livre
nomeac¢ao do Chefe do Poder Executivo.

Art. 9° O Poder Executivo definira em decreto, as atribuigdes dos
cargos de que trata esta Lei, bem como as competéncias e 0s
respectivos regimentos, podendo alterar a denominagdo dos cargos em
comissdo ¢ fungdes gratificadas, desde que da alteracdo ndo resulte
aumento de despesa.

Art. 10° Os ocupantes dos cargos em comissao prestardo servigos na
sede da Prefeitura Municipal, Secretarias e Unidades administrativas,
sendo o expediente no horario compreendido entre: 07h00min as
13h00min e/ou das 07h30min as 11h30min e das 13h00min as
17h00min.

Art. 11° O Chefe do Gabinete do Prefeito, o Procurador Geral do
Municipio, e o Controlador Geral do Municipio, sio do mesmo nivel
hierarquico, tém prerrogativas, tratamento protocolar e remuneragido
fixada de acordo com esta Lei.

Art. 12° Os cargos comissionados de diretor e vice-diretor de escola
serdo regidos em conformidade com a Lei Municipal n°. 108 —
A/2005, Plano de Carreiras ¢ Remuneragdo do Magistério de 09 de
junho de 2005, quando do Servidor pertencente ao Quadro Efetivo do
Magistério Municipal.

Paragrafo Unico — Os Servidores ndo pertencentes ao Quadro
Efetivo do Magistério, aplicam-se os vencimentos contidos no Anexo
V desta Lei e demais dispositivos.

Art. 13° Os cargos de provimento efetivo da Prefeitura Municipal,
bem como as suas remuneracdes e vagas, estio definidos no Anexo
VIIL

Paragrafo Unico - Para ingressar ao Quadro de Provimento Efetivo
da Prefeitura Municipal, conforme o Anexo VIII, o candidato se
submeterd a Concurso Publico, nos termos da legislagdo pertinente a
matéria.

Art. 14° O servidor efetivo designado para o cargo de confianca,
podera optar pela remuneragio do cargo efetivo com acréscimo
da gratificacio nos termos do Art. 7° desta Lei e/ou pela
remuneracdo do Cargo em Comissdo ou Funcio Gratificada,
conforme anexos constantes na presente.

Art. 15° Fica o Poder Executivo autorizado a remanejar, transpor,
transferir ou utilizar dotagdes orgamentarias em favor dos orgdos
criados, transformados, incorporados ou desmembrados por esta Lei,
mantida a mesma classificacdo funcional-programatica, expressa por
categoria de programagdo em seu menor nivel, conforme dispuser a
Lei Orgamentaria Anual.

Art. 16° Os reajustamentos dos valores salariais constantes nesta Lei
serdo objeto de leis especificas.

Paragrafo Unico — A equiparagdo dos salarios municipais ao
percentual de revisdo a ser concedido ao Salario Minimo Nacional,
anualmente, se dard por Decreto do Executivo Municipal anualmente
na mesma data conforme os indices de reajuste vigente.

Art. 17° Fica atualizado nos termos do inciso X do art. 37 c/c § 4°
do art. 39 da Constituicio da Republica Federativa do Brasil, os
subsidios dos Secretarios Municipais no percentual de 44,45 %
(quarenta e quatro virgula quarenta e cinco por cento), em
parcela tinica mensal, que passa a ter o valor de R$ 2.600,10 (dois
mil e seiscentos reais e dez centavos).

Paragrafo Unico. O percentual de 44,45 % (quarenta e quatro virgula
quarenta e cinco por cento) previsto no caput deste artigo refere-se a
recomposicdo de parte da perda salarial medida pelo INPC/IBGE, no
periodo de 01 de janeiro de 2013 a 01 de marco de 2017.

Art. 18° O Executivo Municipal dara atengdo especial ao treinamento
dos seus servidores, fazendo-os, na medida das disponibilidades
financeiras e das conveniéncias dos servigos, freqlientarem cursos e
estagios especiais de treinamento e aperfeicoamento.
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Art. 19° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos a 1° de MARCO de 2017, observando os atos
juridicos perfeitos e os direitos adquiridos.

Art. 20° Revogam-se as disposi¢des em contrario, em especial a Lei
Municipal N° 128 de 20 de junho de 2006, Lei Complementar n°®
005/2008 de 30 de abril de 2008 e Lei Complementar n° 007 de 28 de
fevereiro de 2013.

Gabinete da Prefeita de Fernando Pedroza/RN, 13 de margo de 2017.

SANDRA JAQUELINE JOTA RIBEIRO
Prefeita Municipal

Unidade Superior Administrativa: Gabinete do Prefeito
RELACAO DOS CARGOS COMISSIONADOS - ANEXO I

[Unidade Superior Administrativa: Gabinete do Prefeito

RELACAO DOS CARGOS COMISSIONADOS

NOMENCLATURA VAGAS ESCOLARIDADE SALARIO
SIMBOLO MINIMA BASE-R$
(Chefe de Gabinete/CC1 1 Ensino Superior 2.600,10
Procurador Geral/CC1 1 Ensino Superior 2.600,10
Procurador Adjunto/CC2 2 Ensino Superior 2.175,00
Controlador Geral/CC1 1 Ensino Superior 2.600,10
Assistente do Controlador/CC2 1 Ensino Médio 2.175,00
(Contador Geral do Municipio/CC2 1 Ensino Superior 2.175,00
Pregoerio/CC2 1 Ensino Médio 2.175,00
Assessor de Imprensa Oficial/CC4 2 Ensino Médio 1.090,00
[Assessor de Gabinete/CC4 1 Ensino Médio 1.090,00
Coordenador de  Esporte, Lazer el Ensino Médio 1.740,00
[Eventos/CC3

Encarregado de Esporte e Eventos/EG2 2 Ensino Fundamental 1.090,00

Gabinete da Prefeita de Fernando Pedroza/RN, 13 de margo de 2017.

SANDRA JAQUELINE JOTA RIBEIRO
Prefeita Municipal

Unidade Superior Administrativa: Secretaria Municipal de
Administfacﬁo e Financas
RELACAO DOS CARGOS COMISSIONADOS - ANEXO II

|Unidade Superior Administrativa: Secretaria Municipal de Administracio e Fi

RELACAO DOS CARGOS COMISSIONADOS

NOMENCLATURA VAGAS ESCOLARIDADE SALARIO
SIMBOLO MINIMA BASE-R$
Secretario de Administragdo e Finangas/CCl 1 Agente Publico 2.600,10
Tesoureiro Municipal/CC2 1 Ensino Médio 2.175,00
(Coordenador de Finangas/CC3 1 Ensino Médio 1.740,00
Coordenador de Setor de Planejamento el Ensino Médio 1.740,00
(Administragdao/CC3

[Coordenador de Setor Recursos Humanos/CC3 |1 Ensino Médio 1.740,00
(Coordenador do Setor de Compras/CC3 1 Ensino Médio 1.740,00
(Coordenador de Tributos/CC3 1 Ensino Médio 1.740,00
[Coordenador de Contabilidade/CC3 1 Ensino Médio 1.740,00
Encarregado do Setor de Contabilidade/EG2 1 Ensino Médio 1.090,00
(Coordenador do Setor de Informatica/CC3 1 Ensino Médio 1.740,00
[Encarregado do Setor de Informatica/EG2 1 Ensino Médio 1.090,00

Gabinete da Prefeita de Fernando Pedroza/RN, 13 de margo de 2017.

SANDRA JAQUELINE JOTA RIBEIRO
Prefeita Municipal

Unidade Administrativa Auxiliar: Secretaria Municipal de Obras
e Infraestrutura
RELACAO DOS CARGOS COMISSIONADOS - ANEXO III

[ |
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[Unidade Superior Administrativa: Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura
RELACAO DOS CARGOS COMISSIONADOS

NOMENCLATURA VAGAS |[ESCOLARIDADE SALARIO
SIMBOLO MINIMA BASE-R$
Secretario de Infra — Estrut., Obras Pub. el Agente Publico 2.600,10
Urb./CC1

(Coordenador de Infra — Estrut., Obras Pub. e|l Ensino Médio 1.740,00
Urb./CC3

Diretor de Obras e Saneamento Béasico/DG1 1 Ensino Médio 1.740,00
(Coordenador do Setor de Transporte /CC3 1 Ensino Médio 1.740,00
Encarregado do Setor de Transporte/EG2 1 Ensino Médio 1.090,00
[Encarregado de Limpeza Publica/FG2 2 Ensino Fundamental 1.090,00
Fiscal de Obras e Saneamento Basico/FG2 1 Ensino Fundamental 1.090,00

Gabinete da Prefeita de Fernando Pedroza/RN, 13 de margo de 2017.

SANDRA JAQUELINE JOTA RIBEIRO
Prefeita Municipal

Unidade Superior Administrativa: Secretaria Municipal de
Agricultura e Meio Ambiente
RELACAO DOS CARGOS COMISSIONADOS - ANEXO IV

(Unidade Administrativa Auxiliar: Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente
RELACAO DOS CARGOS COMISSIONADOS

NOMENCLATURA VAGAS |ESCOLARIDADE SALARIO
SIMBOLO MINIMA BASE-R$
Secretario de Agricultura e Meio Ambiente/CC1 |1 [Agente Publico 2.600,10
Coordenador de Agricultura, Abastecimento e|l Ensino Médio 1.740,00
Pesca/CC3

Diretor do Nucleo de Assisténcia Técnica |l Ensino Médio 1.090,00
[Agropecudria e Pesca/DG2

(Coordenador de Meio Ambiente e Recursos |l Ensino Médio 1.740,00
Hidricos/CC3

[Encarregado de Programa Especiais de Protegdo |1 Ensino Médio 1.090,00
a0 Meio Ambiente e Segurangas Hidricas/EG2

Encarregado de Parques e Jardins/FG2 2 Ensino Fundamental 1.090,00

Gabinete da Prefeita de Fernando Pedroza/RN, 13 de margo de 2017.

SANDRA JAQUELINE JOTA RIBEIRO
Prefeita Municipal

Unidade Administrativa Auxiliar: Secretaria Municipal de
Educacao e Cultura
RELACAO DOS CARGOS COMISSIONADOS - ANEXO V

|Unidade Administrativa Auxiliar: Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura

RELACAO DOS CARGOS COMISSIONADOS

NOMENCLATURA VAGAS |ESCOLARIDADE SALARIO
SIMBOLO MINIMA BASE-R$
Secretario de Educagio/CC1 1 [Agente Publico 2.600,10
(Coordenador Geral de Educagao/CC2 1 Ensino Superior 2.175,00
(Coordenador de Cultura/CC3 1 Ensino Superior 1.740,00
Diretor de Escola/CC2 2 Ensino Superior 2.175,00
Vice-Diretor de Escola/CC3 2 Ensino Superior 1.740,00
(Coordenador Pedagogico Escolar/CC3 4 Ensino Superior 1.740,00
Coordenador  Administrativo e Gestor de[2 Ensino Médio 1.740,00
Pessoal/CC3

(Coordenador de Transporte/ CC3 1 Ensino Médio 1.740,00
[Encarregado do Setor de Transporte Escolar/EG2 |2 Ensino Médio 1.090,00

Gabinete da Prefeita de Fernando Pedroza/RN, 13 de margo de 2017.

SANDRA JAQUELINE JOTA RIBEIRO
Prefeita Municipal

Unidade Administrativa Auxiliar: Secretaria Municipal de Saide
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RELACAO DOS CARGOS COMISSIONADOS - ANEXO VI

|Unidade Administrativa Auxiliar: Secretaria Municipal de Saude

RELACAO DOS CARGOS COMISSIONADOS

NOMENCLATURA VAGAS |ESCOLARIDADE SALARIO
SIMBOLO MINIMA BASE-R$
Secretario de Saude/CC1 1 [Agente Publico 2.600,10
Gerente da Unidade de Saude/CCS1 1 Ensino Médio 2.088,00
[Coordenador Administrativo/CCS1 1 Ensino Médio 2.088,00
Subcoordenador Administrativo/CCS2 1 Ensino Médio 1.308,00
(Coordenador de Atengdo Basica/CCS1 1 Ensino Superior 2.088,00
(Coordenador Vigilancia em Saude/CCS1 1 Ensino Médio 2.088,00
(Coordenador de Vigilancia Sanitaria /CCS1 1 Ensino Médio 2.088,00
Subcoordenador de Vigilancia Sanitaria/CCS2 |1 Ensino Médio 1.308,00
(Coordenador do Setor Transportes/CCS1 1 Ensino Médio 2.088,00
Encarregado do Setor de Informagdo e[2 Ensino Médio 1.308,00
Tecnologia/EG1

Encarregado do Setor Transportes/EG1 2 Ensino Fundamental 1.308,00
Encarregado do Setor Almoxarifado/EG1 1 Ensino Fundamental 1.308,00
[Encarregado do Setor Farmacia/EG1 1 Ensino Médio 1.308,00

Gabinete da Prefeita de Fernando Pedroza/RN, 13 de margo de 2017.

SANDRA JAQUELINE JOTA RIBEIRO
Prefeita Municipal

Unidade Administrativa Auxiliar: Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, Cidadania e Habitacéio
RELACAO DOS CARGOS COMISSIONADOS - ANEXO VII

(Unidade Administrativa Auxiliar: Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Cidadania e

Habitagio

RELACAO DOS CARGOS COMISSIONADOS

NOMENCLATURA [VAGAS |ESCOLARIDADE SALARIO
SIMBOLO MINIMA BASE-R$
Secretario  Municipal de Assisténcia Social, |1 [Agente Publico 2.600,10

Cidadania e Habita¢do/CC1

(Coordenador de Assisténcia Social ell Ensino Médio 1.740,00
Habitagao/CC3

(Coordenador de Agdo Comunitaria ef2 Ensino Médio 1.740,00
Cidadania/CC3

Coordenador de Cadastro Unico/CC3 1 Ensino Médio 1.740,00
(Coordenador do CRAS/CC3 1 Ensino Médio 1.740,00
(Coordenador do SCFV/CC3 1 Ensino Médio 1.740,00
Subcoordenador do SCFV/CC3 1 Ensino Médio 1.090,00
[Encarregado do Setor de Assisténcia Social/FG2 2 Ensino Médio 1.090,00
Encarregado do Setor de Cadastro Unico/FG2 2 Ensino Fundamental 1.090,00

Gabinete da Prefeita de Fernando Pedroza/RN, 13 de margo de 2017.

SANDRA JAQUELINE JOTA RIBEIRO
Prefeita Municipal

QUADRO DE CARGOS EFETIVOS - ANEXO VIII

(Quant. Denominagiio [Vencimentos R$
1 Médico 11.250,00
1 Dentista 3.500,00
1 Engenheiro Civil 2.500,00

1 Contador 2.175,00
2 Enfermeiro 3.550,00

1 Assistente Social 1.900,00
1 Psicologo 1.900,00
1 [Nutricionista 1.724,00
6 Técnico Nivel Superior 1.500,00
4 Técnico Nivel Médio 937.00
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2 Técnico de Tributagao 937.00
25 Técnico de Enfermagem 937.00

8 Digitador 937.00

8 Motorista 1.100,00
8 (Agente Administrativo 937.00
2 Fiscal de Obras 937.00
2 Fiscal de Tributos 937.00

4 Auxiliar de Contabilidade 937.00

1 Eletricista 937.00

1 Encanador 937.00
15 [Auxiliar de Enfermagem 937.00

2 [Arquivista 937.00
4 Escriturario Datilografo 937.00
4 [Auxiliar de Secretaria 937.00

5 (Auxiliar de Biblioteca 937.00

N Agente de Satide 937,00

5 Agente de Endemias 1.014,00
7 [Agente Comunitario de Satude 1.014,00
10 Merendeira 937,00
2 Coveiro 937,00

3 Lavadeira 937,00
45 Gari 937,00
60 Auxiliar de Servigos Gerais 937,00
2 Operador 937,00
4 Pedreiro 937,00
4 Servente de Pedreiro 937,00
12 Vigia 937,00

5 Conselheiro Tutelar (Cargo Eletivo — Lei Municipal n° 059/2000)  [937,00
60 Professor — PCRM - Lei Municipal n®. 108 — A/2005 Nio se aplica

Gabinete da Prefeita de Fernando Pedroza/RN, 13 de margo de 2017.

SANDRA JAQUELINE JOTA RIBEIRO
Prefeita Municipal
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